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ANUNT ORGANIZARE CONCURS pentru OCUPARE POSTULUI
VACANT DE MAGAZINER |

In perioada 04 martie — 03 aprilie 2026 , Serviciul de Ambulanta Judetean
Vrancea organizeaza, in conformitate cu HG nr. 1336/2022, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, CONCURS/EXAMEN pentru ocuparea
urmatorului postur vacant:

% 1(unu) post de magaziner |, pe perioads nedeterminati - Compartimentyl
Aprovizionare, Achizitii publice, Administativ, Securitatea sij Psihologia munci si PSI,
program 8 h, de luni pana vineri

A. DESCRIEREA POSTULUI de MAGAZINER l

*  Asigura gestiunea fizica a stocului de marfa;

® Opereaza in stoc miscarile de marfa sj intocmeste fisa de Mmagazie, cu
respectarea legislatiei de gestionare a stocurilor pentru fiecare reper, conform
Ordinului nr. 2634/2015;

. Pastreaza documentele justificative legate de stocuri letric si electronic:

Efectueaza lunar inventaryl stocului de marfa;
Participa activ la operatiunile de incarcare/descarcare a marfii Ia /din magazia

unitatii:

. Raporteaza superiorului ierarhic orice neconcordanta intre stocul fizic si cel
scriptic;

e Ofera informatii despre stocurile unitatii ori de cate ori este nevoie;

* Introduce marfa in stoc in baza documentelor de intrare si intocmeste nota de
receptie si constatare de diferente in format letric si/sau electronic:

e FEfectueaza operatiuni de intrare in stoc g marfii;

* Efectueaza receptia fizica a marfii la intrarea in magazia unitatii impreuna cy
comisia de receptie;

* Raporteaza superiorului ierarhic diferentele intre marfa fizica si cea scriptica
aparute la receptia marfii la magazie;

* |Inregistreaza, prelucreaza s; pastreaza informatiile referitoare |g situatia
stocului:




« Finalizeaza lunar rezultatele activitatii de gestiune a stocului pana la data de
10 a lunii in curs pentru luna anterioara ;

o Utilizeaza eficient spatiul de depozitare a marfurilor;

« Asigura miscarea stocurilor si intocmeste bonurile de consum;

o Efectueaza transferuri din stocul central in substatii si invers si intocmeste
bonurile de transfer;

e Pastreaza evidenta documentelor de transfer emise, cu semnaturile de
predare/primire [a zi;

o Emite avize de expeditie pentru marfurile care parasesc unitatea in conditiile
legii;

B. INSCRIEREA LA CONCURS/EXAMEN:

Dosarele de inscriere la concurs se depun, la secretariatul unitatii, la Sediul
Central al Serviciului de Ambulanta Judetean V/rancea din str Cuza-Voda nr 50-52
in perioada: -

04.03.2026-17.03.2026

& dosarele care se depun in afara acestui interval de timp, NU vor fi acceptate !

C. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE

Candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ conditiile generale si specifice,
prevazute de legislatia in vigoare (conf. HG nr.1336/2022), dupa cum urmeaza:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris $i vorbit;

c) are varsta minima reglementat3 de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are are capacitate de munc3 in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicat, cu modificarile i completarile ulterioare;

f) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de medicina muncii
g) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate $i, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

h) nu a fost condamnaté definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoana candidati la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

i) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu
s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;



D. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE
In conformitate cuy prevederile OMS nr. 1470/20.10.201 1, cu modificirile Si
completarile ulterioare.

a) diploms de bacalaureat say diploma de absolvire a liceului (12 clase)/diploma
absovire scoala generala

b) minim 6 luni vechime in activitate

¢). diploma de abolvire a unui curs operare PC autorizat de autoritatile
competente in formares profesionald sau foaie matricola din licey| absolvit:

d) varsta minima legala 21 de anij

E. DOSARELE DEINSCRIERE v or contine:

-formular de inscriere tip care contine inclusiv declaratia privind consimtamantul
Pentru prelucrarea datelor Cu caracter personal — se va primi de la sediul SAJ VN,
la depunerea dosarului;

-Curriculum vitae (CV model european);

-Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea (carte de
identitate, pasaport), potrivit legii, aflate in termen de valabilitate:

- Copie certificat nastere;

- copie certificat casatorie, dupi caz;

- copiile diplomelor de studii si alte Tnscrisuri din care sa rezulte indeplinirea
conditiilor specifice de participare la concurs;

- Copia carnetului de munca care sa ateste vechimea in muncs $i dupa caz in

finalizarii depunerilor de dosare/ copie adeverintad/-e de vechime, eliberatd de
angajator/-i, care si ateste activitatea desfasuratd, durata activitatii, salariul,
vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitates studiilor si eventualele
modificari ale contractului de munca;

- dovada eliberat. in conditiile legii, de angajatorul in care a fost anterior
incadrat, din care s3 rezulte daca a produs pagube avutulyj obstesc, natura
acestora si daci ele au fost acoperite; in cazul in care angajatorul anterior,
conform revisal/carte de munca nu mai exista , iar acest lucru se poate verifica,
candidatul poate depune o declaratie Pe proprie raspundere in acest sens;
-cazierul judiciar- se acceptd doar cazierele si certificatele de integritate
Ccomportamentals farg inscrisuri;

- certificatul de integritate Comportamentald — se accepty doar cazierele si
certificatele de integritate comportamental fara inscrisuri;




_ adeverinti care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derulerii concursului

- declaratie pe propria raspundere ca actele prezentate in original si depuse in
copie la dosarul de concurs sunt conforme cu realitatea (nu au fost falsificate) p)
declaratie pe propria raspundere a candidatului ca nu este cercetat/urmarit penal

Nota: 1. Copiile documentelor previzute mai sus vor fi insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs;

2 Toate documentele care au previzut termen de valabilitate, la data
depunerii dosarului vor trebui sa fie in termenul de valabilitate prevazut de
document;

3. Documentele care provin din alte tari decat Romania si sunt in alta limba,
vor fi prezentate impreuna cu traducerea legalizata a acestora.

4. NU se accepta documente care nu detin elemente de identificare a
angajatorului (semnatura si stampila, antet, date de contact ale firmei, etc.)

5. Lipsa oricarui act/acte din lista mai sus mentionata duce la respingerea
dosarului.

E. CALENDARUL CONCURSULUIIEXAMENULUl:
Data aparitiei anuntului 04.03.2026

Perioada depunere dosare 04.03.2026-17.03.2026
1 Proba de selectie dosare 20.03.2026, ora 09,00
2 Afisarea listei cu situatia candidatilor inscrisi: 20.03.2026, ora 12,00
3Termen maxim de depunere contestatii selectie: 23.03.2026, ora 12,00
AAfisare solutionare contestatiilor: 24.03.2026 ,ora 12.00
5Sustinerea testului de verificare a cunostintelor 25.03.2026, ora 10,00

6 Afisarea rezultatelor testului de verificare a cunostintelor 25.03.2026, ora 14.00
7 Termen max. depunere contestatii proba de verificare 26.03.2026, ora 14.00
8 Termen max. solutionare si afisare contestatii proba de 27.03.2026, ora 14.00
verificare a cunostintelor.

9. Sustinerea probei interviu:
10 Afisarea rezultatelor sustinerii probei interviu:

11. Termen max. depunere contestatii proba interviu:

31.03.2026, ora 10.00 |
31.03.2026, ora 15.00
01.04.2026, ora 15.00

12 Termen max. rezolvare si afisare contestati proba 02.04.2026, ora 15.00 J
interviu:
13 Afisarea rezultatelor ramase definitive | 03.04.2026, ora 13.00 __l

G. DERULAREA _CONCURS,UL___U,I!E-XAME‘NULUI': Concursul se va desfasura conform
graficului de concurs prezentat anterior. Proba interviu a concursului se va inregistra
audio-video, iar inregistrarile se vor pastra si arhiva impreuna cu celelalte documente



aferente concursulyj. Concursul constd, in conformitate cy legislatia in vigoare sj
regulamentul de derulare a concursurilor, din urmatoarele etape/probe:

1. Proba de selectie a dosarelor - proba eliminatorie

2. Proba de verificare a cunostintelor teoretice - proba teoretics, prin care se vor testa
Cunostintele teoretice ale candidatilor

3. Etapa interviy

........................

Bibliografie si tematica concurs :

1. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de
garantii si raspunderea in legituri cy gestionarea bunurijor

socialiste - Parlamentuyl Romaniei

4. Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile,
Anexa 2 grupele lll, IV, V | Anexa 3

S. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii TITLUL |v
cap.l sectiunea 3 sj cap.lV Serviciile publice judetene sj Serviciul
de Ambulanta Bucuresti-lifoy

6. Ordinul nr. 2861/2009 Pentru aprobarea Normelor privind
Organizarea si efectuarea Inventarierii elementelor de natura
activelor, datorijlor si capitalurilor proprii







