MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN VRANCEA
StrCuza — Voda , nr. 50-52 » Focsani
Tel. 0237238840 — Fax 0237238838
e-mail: contact@ambulantavrancea.ro

Data:

ANUNT ORGANIZARE CONCURS pentru OCUPARE POSULUI
VACANT DE SOFER AUTOSANITARA I.

In perioada 19 decembrie 2025 — 23.ianuarie 2026 , Serviciul de Ambulanta
Judetean Vrancea organizeaza, in conformitate cu HG nr. 1336/2022, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, CONCURS/EXAMEN pentru ocuparea
urmatorului postur vacant:

% 2(doua) posturi de sofer autosanitars |, pe perioada nedeterminati — Sediyl
Central Compartimentul de Asistentda Medicala de Urgentd si Transport Medical
Neasistat, - posturi operative, Tn regim continuu, in ture de 12 ore, inclusiv activitate de

noapte si zile nelucratoare, cu activitate pe ambulante tip A1/A2, salarizate conform
legislatiei in vigoare:

A.DESCRIEREA POSTULUI de SOFER AUTOSANITARA|
a. Misiunea postului:

- transport medical neasistat, transport produse biologice, transport al

medicului la locul solicitrii (consultatii de urgents Ia domiciliu)

- disponibilitate si contributie la interventii complexe, in cazuri speciale
(calamitati, dezastre, accidente cu victime multiple, etc.) in cadrul sau in afara
Planului rosu de interventie, declansat la nivel judetean, regional, etc.

b.Principalele atributii ale titularului de post (fara caracter limitativ):

+ conduce autosanitara, in conformitate cu normele legale in vigoare, privind:
circulatia pe drumurile publice, sistemul public integrat de urgenta, regulamentele
interne in vigoare si normele de sanitate $i securitate Tn muncs;

% asigura exploatarea in conditii optime si n siguranta a autosanitarei desemnate
pentru tura de lucru, avand obligatia s& semnaleze defectiunile ce survin in cursul
activitatii; &
elaboreazé si gestioneazi conform documentele aferente activitatii operative si
Jurnalul de Bord al ambulantei;

% se asigura, individual sau impreun cu personalul medical, la intrare in fiecare

tura de lucru, de functionalitatea conforma a apaturii medicale, instalatiei de oxigen

medicinal, a sistemului de comunicatii din dotarea ambulantei;

® contribuie activ, cu caracter permanent, la igienizare, dezinfectia si

decontaminarea ambulantei dupa interventii;
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% disponibilitatea la munca suplimentara, la solicitarea institutiei, si la efort
sustinut, pentru asigurarea continuitatii activitatii institutief;

% disponibilitate de activitate pe toate tipurile de ambulante si in toate
unititile/subunitatile institutiei, dupa caz, cu respectarea legislatiei in vigoare,;

4 mentinerea pregétirii profesionale la nivel adecvat in permanenta, cu obligatie
de formare profesionala continua, atat in domeniul medical cat si in domeniul
transporturilor si rutier

BIINSCRIEREA'LA CONCURS/EXAMEN:

Dosarele de inscriere la concurs se depun, PERSONAL, la Sediul Central al
Serviciului de Ambulantd Judetean Vrancea din str Cuza-Voda nr 50-52 —
Compartiment Resurse Umane, telefon 0237238840, in perioada:

7 octombrie 2025 — 20 octombrie 2025 (interval orar 09:00 - 14:00) !

& dosarele care se depun in afara acestui interval de timp, NU vor fi acceptate !

C. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE

Candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ conditile generale si specifice,
previzute de legislatia in vigoare (conf. HG nr.1336/2022), dupa cum urmeaza:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare;

fy are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de medicina muncii
g) indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate i, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

h) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

i) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu
s-a luat masura de sigurant a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

j) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea $i functionarea Sistemului



National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

D-CONDITII SPECIFICE DE/PARTICIPARE

In conformitate cu prevederile OMS nr. 1470/20.10.2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

a) diploma de bacalaureat sau diploma de absolvire a liceului (12 clase)

b) permis de conducere pentru sofer profesionist, categoriile B si C, obtinut de
minim 6 ani

) minim 6 ani vechime ca sofer/conducator auto profesionist(pe autovehicule de
categoria C, impliniti la data depunerii dosarului de prezentare si va trebui
demonstratd vechime efectiva in activitate pe mijloc de transport pentru care se
solicita categorie C)

d) diploma de absolvire a cursului de ambulantier, conform OMS privind infiintarea
Scolii de Ambulantieri in cadrul Statiei de Salvare a Municipiului Bucuresti, actual
Serviciul de ambulants Bucuresti-lifov, precum si in alte servicii judetene de
ambulant& acreditate prin ordin al ministrului sanatatii.

E. DOSARELE DE INSCRIERE vor contine:

T R AR

a) formular de inscriere tip care contine inclusiv declaratia privind consimtamantul
pentru prelucrarea datelor cu caracter personal — se va primi de la sediul SAJ VN,
la depunerea dosarului:

b) Curriculum vitae (CV model european);

C) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea (carte
de identitate, pasaport), potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

d) copie certificat nastere;

e) copie certificat casatorie, dupa caz;

f) copie permis de conducere (fata-verso);

g) copiile diplomelor de studii si alte inscrisuri din care s& rezulte indeplinirea
conditiilor specifice de participare la concurs;

h) copia carnetului de munci care sa ateste vechimea in munca si dupa caz in
specialitate pana la data de 31 .12.2010, daca este cazul;

i) extras din baza REVISAL, in original, eliberat de ITM Vrancea, din care s ateste
vechimea in munca si dupa caz, in specialitate de la data de 01.01.2011 pana in
prezent. Extrasul din baza REVISAL nu va fi maj vechi de 1 lund, calculat pan3 la
data finalizarii depunerilor de dosare.

J) copie adeverintd/-e de vechime, eliberatd de angajator/-i, care si ateste
activitatea desfasurata, durata activitatii, salariul, vechimea in muncé, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor $i eventualele modificari ale contractului de munca;
k) cazierul judiciar- se accepta doar cazierele si certificatele de integritate
comportamentala fara inscrisuri:

l) cazier auto pe 5 ani, retroactiv - sunt respinse dosarele cu caziere auto care
detin sanctiuni pentru abateri grave la legislatia rutierd, cum ar fi, dar fir3 a se
limita la, urméatoarele:

% conducerea unui vehicul sub influenta bauturilor alcoolice sau alte substante
interzise de lege;




& accidente rutiere grave, soldate cu vatamari de persoane;

s orice alta abatere gravd, sanctionatd de legisiatia rutiera ca fiind infractiune;

& mai mult de 10 sanctiuni inscrise n cazierul auto, pentru depasirea regimului

legal de viteza;

& mai mult de 5 sanctiuni inscrise n cazierul auto, pentru nepurtarea centurii de

siguranta

m) certificatul de integritate comportamentald — se accepta doar cazierele si
certificatele de integritate comportamentala fara inscrisuri,
n) adeverintd care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de

medicul de medicina muncii

o) declaratie pe propria raspundere ca actele prezentate in original si depuse in
copie la dosarul de concurs sunt conforme cu realitatea (nu au fost falsificate) p)
declaratie pe propria raspundere a candidatului ca nu este cercetat/urmarit penal

comisiei de concurs;

document;

dosarului.

Noti: 1. Copiile documentelor prevazute mai sus vor fi
originale, care se certificd pentru conformitate cu origin

2. Toate documentele care au prevazut termen de valabilitate, la data
depunerii dosarului vor trebui sa fie in termenul de valabilitate

3. Documentele care provin din alte tari decat Romania si sunt in alta limba,
vor fi prezentate impreuna cu traducerea legalizata a acestora.
4. NU se accepta documente care nu detin elemente de identificare a
angaijatorului (semnatura si stampila, antet, date de contact ale firmei, etc.)
5. Lipsa oricarui act/acte din lista mai sus mentionatd duce la respingerea

e

insotite de documentele
alul de catre secretarul

prevazut de

|

F. CALENDARUL CONCURSULUIIEXAMENULUL:

1 Proba de selectie dosare

12.01.2026, ora 09.00

2 Afisarea listei cu situatia candidatilor inscrisi:

12.01.2026, ora 14.00

3Termen maxim de depunere contestatii selectie:

13.01.2026, ora 14,00

AAfisare solutionare contestatiilor:

14.01.2026,0ra 14.00

5Sustinerea testului de verificare a cunostintelor
- chestionar circulatie (proba eliminatorie)

- test verificarea cunostintelor

15.01.2026, ora 09,00
15.01.2026,0ra 11,00

6 Afisarea rezultatelor testului de verificare a cunostintelor

15.01.2026, ora 13.00

7 Termen max. depunere contestatii proba de verificare

16.01.2026, ora 13.00

8 Termen max. solutionare si afisare contestatii proba de
verificare a cunostintelor:

19.01.2026, ora 13.00

9. Sustinerea probei interviu:

20.01.2026,0ra 09.00

10 Afisarea rezultatelor sustinerii probei interviu:

20.01.2026, ora 15,00

11. Termen max. depunere contestatii proba interviu:

21.01..2026,0ra 15,00

12. Termen max. rezolvare si afisare contestatii proba
interviu:

22.01.2026, ora 15,00




' BS Afisarea rezultatelor rémase definitive _ [ 23.01.2026, ora 13,00 ]
G. DERU -AREA CONCURSULUIEXAMENULUT Concursul se va desfasura conform
graficului de concurs prezentat anterior. Proba interviu a concursului se va inregistra
audio-video, iar inregistrarile se vor pastra si arhiva impreuns cu celelalte documente
aferente concursului. Concursul constd, in conformitate cu legislatia in vigoare si
regulamentul de derulare a concursurilor, din urmatoarele etape/probe:

1. Proba de selectie a dosarelor - proba eliminatorie

2. Proba de verificare a cunostintelor teoretice si practice - subproba eliminatorie
rezolvarea unui chestionar de circulatie proba eliminatorie, in care candidatii trebuie s3
obtina minim 22 puncte: subproba 2 - prob teoretica, prin care se vor testa cunostintele
teoretice ale candidatilor in domeniul primului ajutor

3. Etapa interviu

Nota: & Punctajul minim de promovare al fiecarei probe, conform legislatiei in vigoare,
este de 50 puncte din maxim 100 puncte posibile. Pentru a trece Ia urmatoarea
etapa/proba sau subproba este nevoie de a intruni punctajul minim.

+ Rezultatele se vor publica pe site-ul web al unitatii, langa publicatia de concurs,
dupa finalizarea fiecirei probe, impreun3 cu afisarea acestora la sediul institutiei.

H. CONTESTATI -

+ Conform HG nr. 1336/2022, art.53, candidatji nemultumiti pot depune contestatie in
termen de cel mult o zi lucratoare de Ia data afisarii rezultatului final al fiecarei probe a
concursului/examenului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

* Contestatia se solutioneaza de citre Comisia de Solutionare a Contestatiilor in termen
de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

+ Orice candidat poate solicita, pe baza de cerere scrisi adresats Presedintelui de
Comisie de concurs, vizualizarea propriei lucrari scrise.
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